Mein Klient ist eine wachstumsstarke, mittelstandische Unternehmensgruppe und zahlt seit Jahr-
zehnten zu den fihrenden Herstellern innovativer Antriebskomponenten fur die Automobilindustrie.
Mit mehr als 2.600 Mitarbeitern entwickelt und produziert das Unternehmen kundenspezifische
Losungen flr unterschiedliche Industrien und ist Innovationstreiber in seinem Segment.

Im HQs mit Standort im sldlichen Baden-Wirttemberg etablieren wir innerhalb der Abteilung
Informationstechnologie das Thema Digitalisierung als eigenstandige Fachgruppe. Fir den Aufbau
dieser Abteilung suchen wir als ersten Kopf einen

Informatiker, Wirtschaftsinformatiker, Mathematiker, Innovations-
manager oder Wirtschaftsingenieur ais

# Leiter Digitalisierung
Business Applications ...

ANDREALERLER

lhre Aufgabe.

. Aktive Gestaltung eines zukunftsorientierten digitalen Transformationsprozesses in enger
Abstimmung mit den Fachbereichen

o Entwicklung sowie Umsetzung einer Digitalisierungsstrategie

. Definition und Priorisierung von Digitalisierungsprojekten (z. B. ECM/Dokumentenmanagement
oder MES) sowie deren operativer Umsetzung bis hin zum Projektcontrolling

. Technische Anforderungsanalysen im Bereich IT-Business Applications

. Koordination von cloud- und rechenzentrumsbasierten IT-Systemen einschlieBlich IOT-Plattform

. Strukturierter Aufbau der Abteilung Digitalisierung mittelfristig auf ein Team mit etwa 5

Mitarbeitern

lhr Profil.

. Erfolgreich abgeschlossenes Studium z. B. im Bereich Informatik, Wirtschaftsinformatik, Mathematik,
Innovationsmanagement oder Wirtschaftsingenieurwesen oder eine vergleichbare Qualifikation

. Mehrjéhrige Berufserfahrung, vorzugsweise in einem internationalen, mittelstandischen
Produktionsunternehmen z. B. als Business Analyst, IT-Analyst

. Erfahrung im Bereich Business Applications Non-SAP sowie gutes Verstandnis fur IT relevante
Prozesse

o Erste FUhrungserfahrung ware wiinschenswert

J Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind unabdingbar

J Selbststandige, zielorientierte und serviceorientierte Arbeitsweise gepaart mit teamubergreifendem
Denken und Handeln

. Ausgezeichnetes analytisches und konzeptionelles Denkvermdgen gepaart mit Pragmatismus

Mein Klient bietet.

Eine Aufgabe mit Gestaltungsspielraum, in der Sie lhren ,Footprint” hinterlassen kdnnen. Das in
einem traditionsreichen und dennoch innovativen Unternehmen, welches den Puls an der Zeit hat.
Zudem sichern flache Strukturen schnelle Entscheidungen und nachhaltiges Agieren zéhlt zu den
Grundwerten.

Gerne stehe ich Ihnen flr weitere Informationen in einem ersten Telefonat zur Verfigung.
Intern: 2022/122
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Personal- und

Alte HopFenpost

ae@andrea-er|er.de
www.andrea-er|er.o|e

HopfenstraBe 8 Tel. 089 / 44 45 88 41
80335 Miinchen Mobil 0170 / 9609650

Unternehmensberatung




