
Mein Klient ist ein innovativer Maschinenbauer mit Standort in der Region Main-Spessart 

zwischen Aschaffenburg und Würzburg. Mit „German Technology“ werden hier 

kundenspezifische Sonderlinien für die Produktion von rollgeformten Metallprofilen entwickelt 

und hergestellt. Das Unternehmen bildet mit seiner Schwestergesellschaft, die Metallprofile 

herstellt, den Kern der deutschen Unternehmensgruppe. Nachhaltiges Agieren, höchste 

Qualitätsansprüche wie auch eine werteorientiere Führung zeichnen die Organisation aus. 

Unsere Auftragsbücher sind gut gefüllt, und wir erweitern unser Team in der Elektro-

konstruktion sehr gerne mit einer neu geschaffenen Position für einen engagierten  

Ingenieur Automatisierungstechnik (m/w/d) 

als SPS-Programmierer  

In Kürze - das erwartet Sie. 

• Entwicklung von Software-Lösungen für Steuerungen von Maschinen und Anlagen  

• Programmierung, Projektierung und Parametrierung für unterschiedliche Zielsysteme (z. B. SPS, 

Bediensystem, Antriebsregler etc.) 

• Mitwirkung bei der Erstellung von Pflichtenheften (z. B. im Projektgespräch) und Steuerungskonzepten 

• Durchführung, Dokumentation und Auswertung von Versuchen zu internen und externen 

Entwicklungsprojekten 

• Sie treiben die Standardisierung und den modularen Aufbau der elektrischen Komponenten und der 

Steuerungen voran, zunächst für Siemens, Bosch-Rexroth und Beckhoff  

• Projektbegleitung von der Konzepterstellung bis hin zur Inbetriebnahme  

• 5-10% Reisetätigkeit, wenn remote nicht mehr ausreichend ist 

Ihr Profil. 

• Studium Elektrotechnik/Automatisierungstechnik/Antriebstechnik oder eine Weiterbildung zum Techniker  

• Fundierte Kenntnisse in SPS-Programmierung und Visualisierung 

• Erfahrung im Umgang mit industriellen Steuerungen, Bosch wie auch Siemens, TIA-Portal, Codesys und 

C++/C# sind darüber hinaus von Vorteil 

• Grundlagen im Bereich Java und JavaScript sind ein Plus 

• Analytische und strukturierte Vorgehensweise sowie Kommunikations- und Teamfähigkeit 

Mein Klient bietet. 

• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege in einem inhabergeführten, mittelständischen 

Unternehmen mit gelebter Wertschätzung  

• Ein kompetenes und engagiertes Team, mit einer Vielfalt an  

• Top ausgestattete Arbeitsmöglichkeiten und Möglichkeit, remote zu arbeiten 

• Individuelle Einarbeitung und Weiterbildung mit hervorragender Perspektive 

• Leistungsorientierte Vergütung und betriebliche Zusatzleistungen 

Sind Sie eine begeisterungsfähige, engagierte und humorvolle Persönlichkeit?  

Dann freuen wir uns auf Sie! 

Gerne stehe ich Ihnen für Details und weitere Informationen in einem Telefonat/Teams zur Verfügung.  

Intern: 2023/150 

 


